
 
Vezetői tanfelügyelet eredménye 
 

• Indikátorok értékelése 

1. A tanulás és tanítás stratégiai vezetése és operatív irányítása 

Kiemelkedő területek 

• Kiemelt figyelmet fordít az intézménybe járó gyermekek részére az egyéni sajátosságokat figyelembe 

vevő nevelői munka megszervezésére. 

Fejleszthető területek 

• - 

2. A változások stratégiai vezetése és operatív irányítása 

Kiemelkedő területek 

• A pedagógiai munka céljait és feladatait világosan, mindenki számára érthetően határozza meg. 

Fejleszthető területek 

• Keressen a nevelőtestületen belüli információ áramlás segítésére hatékonyabb módszereket. 

3. Önmaga stratégiai vezetése és operatív irányítása 

- 

Kiemelkedő területek 

• Magas szintű szakmai felkészültséggel rendelkezik. Nyitott az új módszertani irányzatok és információk 

felé. 

Fejleszthető területek 

• - 

4. Mások stratégiai vezetése és operatív irányítása 

Kiemelkedő területek 

• Az intézményben törekszik az optimális munkahelyi klíma megteremtésére. Nem jellemző a 

kollektívára a fluktuáció. 

Fejleszthető területek 

• A vezetői feladatokat igyekezzen az egyenlő terhelés elve szerint delegálni a vezetői team tagjai között. 

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operatív irányítása 

Kiemelkedő területek 

• Az intézményirányításhoz szükséges jogszabályi ismeretekkel rendelkezik. Az óvoda partnereivel a 

szakmai munka segítésének érdekében jó kapcsolatot ápol. 

Fejleszthető területek 

• - 

 


